
1 
 

Załącznik nr 3 do Umowy  

Ogólne Postanowienia Umowne 

 

I. Postanowienia wstępne 

1. Niniejszy załącznik – „Ogólne Postanowienia Umowne” (dalej jako: OPU) stanowi integralną część Umowy (dalej jako: 

Umowa). 

2. Niezależnie od oznaczenia stron przyjętego w Umowie, w odniesieniu do OPU: 

a) Spółka – oznacza Energa Wytwarzanie S.A. z siedzibą w Gdańsku;  

b) Kontrahent – oznacza inną niż Spółka stronę Umowy; 

c) Strony – oznacza łącznie Spółkę oraz Kontrahenta, zaś Strona oznacza każde z nich z osobna. 

3. Niezależnie od nazewnictwa zastosowanego w Umowie, wszelkie świadczenia pieniężne, należne Spółce lub 

Kontrahentowi od drugiej Strony Umowy, w tym w szczególności określane w Umowie jako: „wynagrodzenie”, „cena”, 

„opłata”, „ryczałt”, „stawka” czy „kwota”, oznaczone są w OPU łącznie jako „Wynagrodzenie”. 

4. W przypadku nieusuwalnej sprzeczności pomiędzy postanowieniami Umowy a postanowieniami OPU, pierwszeństwo 

mają postanowienia Umowy. 

 

II. Zasady płatności Wynagrodzenia 

1. Strony uzgodniły, że Wynagrodzenie będzie płatne w formie przelewu w terminie 30 dni licząc od daty otrzymania przez 

Stronę prawidłowo wystawionej faktury VAT, na rachunek bankowy wskazany na fakturze, który jest rachunkiem 

wskazanym przez Stronę do właściwego Urzędu Skarbowego jako rachunek przeznaczony do prowadzonej działalności 

gospodarczej. 

2. Za dzień dokonania płatności uznaje się dzień obciążenia rachunku Strony dokonującej płatności. 

3. Płatność wynikająca z Umowy będzie realizowana w mechanizmie podzielonej płatności, o którym mowa w ustawie  

z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, wyłącznie na wskazany przez Kontrahenta rachunek bankowy 

figurujący w wykazie podatników VAT prowadzonym przez właściwy organ administracji (tzw. Białej Liście). Dotyczy  

to zarówno rachunków bankowych prowadzonych w złotych polskich, jak i walutach obcych. 

4. W przypadku niemożności dokonania płatności w sposób wskazany w ust. 3 powyżej z uwagi na:  

(i) brak na Białej Liście wskazanego przez Kontrahenta numeru rachunku bankowego lub  

(ii) brak wskazania przez Kontrahenta jako właściwego do zapłaty części ceny brutto odpowiadającej podatkowi VAT 

numeru rachunku bankowego w złotych polskich figurującego na Białej Liście (dotyczy przypadków wskazania przez 

Kontrahenta do zapłaty ceny netto rachunku bankowego w walucie obcej),  

Spółka będzie uprawniona do wstrzymania płatności na rzecz Kontrahenta odpowiednio: wynagrodzenia [w przypadku 

wskazanym w ppkt (i)] lub części wynagrodzenia odpowiadającej podatkowi VAT [w przypadku wskazanym w ppkt (ii)]. 

5. W sytuacji wskazanej w pkt 4 powyżej płatność nastąpi nie później niż w terminie 7 dni roboczych od (odpowiednio): dnia 

następnego po przekazaniu Spółce przez Kontrahenta informacji o pojawieniu się jego numeru rachunku bankowego  

na Białej Liście (w przypadku wskazanym w pkt 4 ppkt (i) powyżej) lub dnia następnego po wskazaniu Spółce przez 

Kontrahenta numeru rachunku bankowego w złotych polskich figurującego na Białej Liście (w przypadku, o którym mowa 

w pkt 4 ppkt (ii) powyżej). 

6. Strony zgodnie przyjmują, że wystąpienie okoliczności, o których mowa w pkt 4 powyżej, zwalnia Spółkę z obowiązku 

zapłaty odsetek za zwłokę za okres pomiędzy ustalonym w umowie terminem płatności a dniem zrealizowania przez  

Spółkę na rzecz Kontrahenta płatności, o których mowa w pkt 5 powyżej. 

7. Strony oświadczają i zapewniają, że rachunki bankowe wskazywane przez nie do płatności Wynagrodzenia, będą zgodne 

z informacjami ujawnionymi w wykazie podmiotów o którym mowa w art. 96b ust. 3 ustawy o podatku od towaru i usług, 

zaś w przypadku stwierdzenia niezgodności w tym zakresie - według stanu na dzień zlecania płatności Wynagrodzenia 

wynikającego z Umowy – druga Strona wstrzyma płatność do czasu wskazania rachunku bankowego zgodnego 

z wykazem. 

III. Poufność 

1. Strony zobowiązują się, że będą traktować szczegóły Umowy, jako poufne, i nie ujawnią bez uprzedniej wyraźnej zgody 

drugiej Strony udzielonej na piśmie informacji lub treści dokumentów otrzymanych w związku z zawarciem lub 

wykonywaniem Umowy („Informacje Poufne”).  

2. Kontrahent zobowiązuje się nie ujawniać żadnych Informacji Poufnych, uzyskanych w formie ustnej bądź pisemnej, 

związanych z wykonywaniem Umowy bez uprzedniej pisemnej zgody Spółki i zapewnić zachowanie poufności 

powyższych informacji przez Personel Kontrahenta. 

3. Informacje Poufne otrzymane przez Stronę w związku z wykonywaniem Umowy nie będą, za wyjątkiem przypadków, gdy 

będzie to konieczne w celu wykonania Umowy lub wykonania obowiązków określonych w przepisach powszechnie 
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obowiązującego prawa, publikowane lub ujawniane przez drugą Stronę bez uprzedniej pisemnej zgody pod rygorem 

zapłaty kar umownych. 

4. Strony pozwalają na przesłanie Informacji Poufnych do swoich pracowników, konsultantów, doradców, ekspertów  

i podwykonawców biorących udział w realizacji prac pod warunkiem, że zostali oni uprzednio zobowiązani do zachowania 

tych informacji w tajemnicy na zasadach co najmniej takich jak w Umowie. Strony uzgadniają, że Strona, która przekazała 

Informację Poufną osobie trzeciej, ponosi odpowiedzialność w przypadku ujawnienia tej informacji przez stronę trzecią. 

5. Informacje Poufne mogą być przekazywane członkom organów statutowych Stron, a także Energa S.A i jej spółkom 

zależnym i powiązanym oraz podmiotom z grupy ORLEN. Członkowie organów statutowych Stron, a także Energa S.A.  

i jej spółki zależne i powiązane oraz podmiotom z grupy ORLEN zostaną zobowiązani do zachowania tajemnicy 

ujawnianych informacji na zasadach co najmniej takich jak w Umowie. 

6. Wymóg uzyskania zgody drugiej Strony nie dotyczy ujawnienia następujących Informacji Poufnych: 

6.1. udostępnianych w trybach i na zasadach określonych ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej lub żądanych przez uprawnione organy w postępowaniach sądowych, mediacyjnych, arbitrażowych lub 

administracyjnych z udziałem danej Strony i w związku z przedmiotem tych postępowań, 

6.2. gdy obowiązek ujawnienia wynika z powszechnie obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności: ustawy  

z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi, ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie 

publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz  

o spółkach publicznych oraz rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji 

bieżących i okresowych przekazywanych przez emitentów papierów wartościowych oraz warunków uznawania  

za równoważne informacji wymaganych przepisami prawa państwa niebędącego państwem członkowskim, 

6.3. otrzymanych przez Stronę bez zastrzeżenia poufności ze źródła innego niż druga Strona lub osoby działające  

w jej imieniu, 

6.4. udzielanych profesjonalnym doradcom lub pełnomocnikom Strony i podwykonawcom, jeśli podmioty 

te zobowiązały się do zachowania poufności otrzymanych Informacji Poufnych w zakresie, w jakim Umowa wiąże 

Strony, 

7. Kontrahent może korzystać z Informacji Poufnych otrzymanych od Spółki jedynie w celu wykonywania Umowy. 

8. Zobowiązanie do zachowania poufności wynikające z niniejszego paragrafu wiąże Strony w okresie obowiązywania 

Umowy oraz przez okres 5 lat od daty jej wygaśnięcia, rozwiązania lub odstąpienia od niej. 

9. Każde nieuprawnione ujawnienie Informacji Poufnych będzie stanowiło naruszenie Umowy i upoważnia Stronę 

poszkodowaną do dochodzenia kary umownej w wysokości 10.000 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych) za każdą sytuację 

naruszenia Umowy w ramach niniejszego paragrafu. Ponadto Strona, która ujawniła informacje poufne drugiej Strony  

z naruszeniem Umowy zobowiązana jest do naprawienia wynikłej z tego szkody. Każda ze Stron ma prawo dochodzenia 

odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego 

10. Jeżeli Umowa będzie uznana za umowę znaczącą w rozumieniu przepisów prawa regulujących funkcjonowanie rynku 

kapitałowego to Energa S.A. lub Spółka są uprawnione do przekazania faktu zawarcia umowy i jej istotnych postanowień 

do wiadomości publicznej. 

11. W przypadku przeniesienia praw i obowiązków wynikających z Umowy, następca prawny będzie zobowiązany  

do zachowania w tajemnicy informacji poufnych na zasadach i warunkach, określonych w niniejszym paragrafie. 

12. Strony postanawiają, że informacje poufne będą przekazywane pomiędzy nimi, a następnie przechowywane w formie 

zapewniającej brak dostępu podmiotów trzecich niebiorących udziału w realizacji Przedmiotu Umowy. W szczególności 

każda ze Stron zobowiązana jest w sposób należyty zabezpieczyć przed udostępnieniem osobom trzecim informacji 

poufnych drugiej Strony, bez względu na formę ich utrwalenia tj. dokumentów utrwalonych w formie tradycyjnej, 

utrwalonych za pomocą elektronicznych nośników informacji lub innych środków technicznych, a także przekazanych 

ustnie. 

IV. Ochrona danych osobowych 

1. Strony ustalają, że udostępniają sobie wzajemnie dane osobowe: osób reprezentujących Stronę, wskazanych 

do utrzymywania kontaktu lub odpowiedzialnych za realizację poszczególnych zadań wynikających z Umowy 

w następującym zakresie: imię i nazwisko, pełniona funkcja, służbowy adres email, służbowy numer telefonu. 

2. Kontrahent udostępnia Spółce dane osobowe: 

2.1. pracowników i współpracowników oraz pracowników i współpracowników podwykonawcy odpowiedzialnych  

za realizację poszczególnych zadań lub realizujących poszczególne zadania wynikające z Umowy w następującym 

zakresie: imię i nazwisko, pełniona funkcja, posiadane uprawnienia lub kwalifikacje oraz dane zawarte  

w dokumentach, wydanych na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów, potwierdzających posiadane 

uprawnienia lub kwalifikacje, jeżeli udostępnienie tych danych wynika z powszechnie obowiązujących przepisów 

prawa, postanowień Umowy lub wewnętrznych regulacji w organizacji Spółki; 
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2.2. osób, o których mowa w pkt 2.1. powyżej, realizujących zadania wynikające z Umowy w następującym zakresie: imię 

i nazwisko, pełniona funkcja, w celu potwierdzenia ważności szkolenia BHP lub odbycia odpowiedniego rodzaju 

szkolenia BHP oraz stwierdzenia aktualności orzeczeń lekarskich, wydanych na podstawie przepisów prawa pracy, 

potwierdzających brak przeciwskazań do wykonywania prac realizowanych w ramach Umowy, jeżeli udostępnienie 

tych danych jest niezbędne do realizacji Umowy lub wynika z wewnętrznych regulacji w organizacji Spółki; 

2.3. osób, o których mowa w pkt 2.1. powyżej, realizujących zadania wynikające z Umowy w następującym zakresie: imię 

i nazwisko, pełniona funkcja w celu zapewnienia bezpieczeństwa osób przebywających na terenie administrowanym 

przez Spółkę oraz ochrony mienia Spółki, jeżeli wynika to z wewnętrznych przepisów w organizacji Spółki (monitoring 

wizyjny, wydanie przepustek, identyfikatorów oraz określenie dostępu do pomieszczeń lub obszarów) lub wynika  

z zapisów Umowy. 

3. Każda ze Stron będzie przetwarzać dane osób, o których mowa w ust. 1 i 2 w celu zawarcia, realizacji i monitorowania 

wykonywania Umowy oraz do celów wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów prawa, prawnie 

uzasadnionych interesów obejmujących m.in ustalenie, dochodzenie lub obronę roszczeń prawnych wynikających z 

Umowy lub z nią związanych. 

4. Strony zobowiązują się do ochrony udostępnionych danych osobowych, w tym do stosowania niezbędnych 

organizacyjnych i technicznych środków ochrony danych osobowych. Strony zobowiązują się także do zapoznania  

z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych pracowników, którzy będą mieli dostęp do danych osobowych 

udostępnionych przez Strony oraz do nadania im stosownych uprawnień do przetwarzania danych osobowych. Pracownicy 

i współpracownicy Stron zobowiązani są do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku  

z dostępem do danych osobowych drugiej Strony. 

5. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z Umową oraz Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej RODO). 

6. Każda ze Stron zobowiązuje się zrealizować, niezwłocznie, ale nie później niż w terminie 30 dni od przekazania danych 

osobowych, w imieniu drugiej Strony obowiązek informacyjny wobec osób, o których mowa w ust. 2 i 3, w tym 

poinformować je o udostępnieniu ich danych osobowych drugiej Stronie w zakresie i celach opisanych powyżej,  

w szczególności wskazując informacje wymagane na podstawie art. 14 RODO. Klauzula informacyjna Energa 

Wytwarzanie dostępna jest na stronie internetowej Energa Wytwarzanie S.A: https://energa-wytwarzanie.pl/rodo-

obowiazek-informacyjny.  

7. Kontrahent zobowiązany jest, najpóźniej w chwili podpisania Umowy, dostarczyć Spółce treść klauzul informacyjnych, na 

podstawie których Spółka zrealizuje obowiązek, o którym mowa w ust. 6. W przypadku, gdy Kontrahent nie dostarczy 

Spółce treści właściwych klauzul informacyjnych, Spółka zwolniona jest z obowiązku, o którym mowa w ust. 6. 

 

8. Strona, która spełnia obowiązek informacyjny w imieniu drugiej Strony, nie ponosi odpowiedzialności za zakres ani treść 

klauzuli informacyjnej drugiej Strony. 

9. W przypadku, gdy czynności wykonywane na podstawie Umowy przez drugą Stronę wyczerpywałby znamiona powierzenia 

przetwarzania danych osobowych w rozumieniu RODO, administrator danych osobowych powierzy drugiej Stronie 

dokonanie takiego przetwarzania na podstawie odrębnej umowy sporządzonej według wzoru obowiązującego  

w organizacji Spółki. Przetwarzanie danych osobowych będzie się odbywać wyłącznie w celu i zakresie niezbędnym  

do wykonania Umowy. 

V. Klauzula sankcyjna 

1. Kontrahent oświadcza, że zgodnie z jego najlepszą wiedzą, na dzień zawarcia Umowy zarówno on, jak i jego podmioty 

zależne, dominujące oraz członkowie jego organów oraz osoby działające w jego imieniu i na jego rzecz: 

a) pozostają w zgodności z przepisami sankcyjnymi wprowadzonymi przez Organizację Narodów Zjednoczonych, Unię 

Europejską, państwa członkowskie Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Stany Zjednoczone 

Ameryki Północnej, Zjednoczone Królestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, a także inne podmioty o podobnym 

charakterze oraz organy działające w ich imieniu (dalej: „Przepisy Sankcyjne”); 

b) nie są objęte jakimikolwiek sankcjami, w tym ekonomicznymi, embargami handlowymi lub innymi środkami 

restrykcyjnymi nałożonymi na podstawie Przepisów Sankcyjnych oraz nie są osobami prawnymi lub fizycznymi,  

z którymi Przepisy Sankcyjne zabraniają przeprowadzenia transakcji (dalej: „Podmiot Objęty Sankcjami”); 

c) nie są bezpośrednio lub pośrednio własnością lub nie są kontrolowane przez osoby prawne lub fizyczne spełniające 

kryteria opisane w pkt b) powyżej; 

d) nie zamieszkują lub nie posiadają siedziby lub głównego miejsca działalności w państwie objętym Przepisami 

Sankcyjnymi lub nie są utworzone pod prawem państwa objętego Przepisami Sankcyjnymi; 

https://energa-wytwarzanie.pl/rodo-obowiazek-informacyjny
https://energa-wytwarzanie.pl/rodo-obowiazek-informacyjny
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e) nie uczestniczą w żadnym postępowaniu prowadzonym przeciwko nim w związku z naruszeniem jakichkolwiek 

Przepisów Sankcyjnych. 

2. Kontrahent zobowiązuje się, że w okresie obowiązywania Umowy: 

a) zarówno on, jak i jego podmioty zależne, członkowie jego organów oraz osoby działające w jego imieniu i na jego rzecz 

będą prowadzić działalność zgodnie z Przepisami Sankcyjnymi;  

b) jakiekolwiek przysługujące mu na podstawie Umowy wynagrodzenie nie będzie bezpośrednio lub pośrednio dostępne 

dla Podmiotu Objętego Sankcjami lub nie zostanie użyte do osiągnięcia korzyści przez Podmiot Objęty Sankcjami,  

w zakresie, w jakim takie działanie jest niedozwolone na mocy Przepisów Sankcyjnych;  

c) wszelkie oświadczenia zawarte w ust. 1 pozostają prawdziwe, natomiast w przypadku, gdy którekolwiek z nich stanie 

się nieprawdziwe, Kontrahent niezwłocznie, nie później niż w terminie 30 dni od powzięcia o tym informacji, zawiadomi 

Spółkę o każdym takim przypadku oraz o podjętych działaniach zmierzających do przywrócenia prawdziwości takich 

oświadczeń;  

d) pokryje wszelkie szkody Spółki powstałe w wyniku wszelkich działań bądź zaniechań jego, jego podmiotów zależnych, 

dominujących oraz członków jego organów oraz osób działających w jego imieniu i na jego rzecz w związku  

z niewykonaniem lub nieprawidłowym wykonaniem zobowiązań, o których mowa w niniejszym ust. 2. 

 

VI. Klauzula antykorupcyjna 

1. Każda ze Stron zaświadcza, że w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy zachowa należytą staranność i stosować 

się będzie do wszystkich obowiązujących Strony przepisów prawa w zakresie przeciwdziałania korupcji wydanych przez 

uprawnione organy w Polsce i na terenie Unii Europejskiej, zarówno bezpośrednio, jak i działając poprzez kontrolowane 

lub powiązane podmioty gospodarcze Stron.  

2. Każda ze Stron zaświadcza, że wdrożyła procedury przeciwdziałania korupcji i konfliktowi interesów. 

3. Każda ze Stron dodatkowo zaświadcza, że w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy stosować się będzie 

do wszystkich obowiązujących Strony wymagań i regulacji wewnętrznych odnośnie standardów etycznego postępowania, 

przeciwdziałania korupcji, zgodnego z prawem rozliczania transakcji, kosztów i wydatków, konfliktu interesów, wręczania 

i przyjmowania upominków oraz anonimowego zgłaszania i wyjaśniania nieprawidłowości, zarówno bezpośrednio, jak 

i działając poprzez kontrolowane lub powiązane podmioty gospodarcze Stron.  

4. Strony zapewniają, że w związku z zawarciem i realizacją niniejszej Umowy żadna ze Stron, ani żaden z ich właścicieli, 

udziałowców, akcjonariuszy, członków zarządu, dyrektorów, pracowników, podwykonawców, ani też żadna inna osoba 

działająca w ich imieniu, nie dokonywała, nie proponowała, ani nie obiecywała, że dokona, nie zaproponuje, ani też nie 

obieca, że dokona, ani nie upoważni do dokonania żadnej płatności lub innego przekazu stanowiącego korzyść 

finansową, ani też żadnej innej korzyści bezpośrednio lub pośrednio żadnemu z niżej wymienionych:  

a) członkowi zarządu, dyrektorowi, pracownikowi, ani agentowi Strony lub któregokolwiek kontrolowanego lub 

powiązanego podmiotu gospodarczego Stron; 

b) funkcjonariuszowi publicznemu, rozumianemu jako osobie fizycznej pełniącej funkcję publiczną w znaczeniu 

nadanym temu pojęciu w systemie prawnym kraju, w którym dochodzi do realizacji niniejszej Umowy, lub w którym 

znajdują się zarejestrowane siedziby Stron lub któregokolwiek kontrolowanego lub powiązanego podmiotu 

gospodarczego Stron; 

c) partii politycznej, członkowi partii politycznej, ani kandydatowi na urząd państwowy; 

d) agentowi ani pośrednikowi w zamian za opłacenie kogokolwiek z wyżej wymienionych; ani też; 

e) innej osobie lub podmiotowi – w celu uzyskania ich decyzji, wpływu lub działań mogących skutkować jakimkolwiek 

niezgodnym z prawem uprzywilejowaniem lub też w dowolnym innym niewłaściwym celu, jeżeli działanie takie 

narusza lub naruszałoby przepisy prawa w zakresie przeciwdziałania korupcji wydane przez uprawnione organy 

w Polsce i na terenie Unii Europejskiej, zarówno bezpośrednio, jak i działając poprzez kontrolowane lub powiązane 

podmioty gospodarcze Stron. 

5. Strony są zobowiązane do niezwłocznego wzajemnego informowania się o każdym przypadku naruszenia postanowień 

niniejszej klauzuli antykorupcyjnej. Na pisemny wniosek każdej ze Stron, druga Strona niezwłocznie dostarczy informacje 

i udzieli odpowiedzi na uzasadnione pytania, które dotyczyć będą wykonywania niniejszej Umowy w zakresie zgodności 

z postanowieniami niniejszej klauzuli antykorupcyjnej. 

6. Każda ze Stron zaświadcza, iż w okresie realizacji niniejszej Umowy zapewnia każdej osobie działającej w dobrej wierze 

możliwość zgłaszania naruszeń prawa za pośrednictwem:  

a) w odniesieniu do Kontrahenta: korespondencją tradycyjną skierowaną bezpośrednio do osoby uprawnionej  

do reprezentacji Kontrahenta, ujawnionej w rejestrze przedsiębiorców KRS, CEIDG albo innym rejestrze właściwym 

dla danego podmiotu, na adres Kontrahenta wskazany w komparycji Umowy, z dopiskiem „DO RĄK WŁASNYCH”, 

chyba że w treści Umowy wskazano innego adresata.  
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b) w odniesieniu do Spółki: korespondencją tradycyjną skierowaną bezpośrednio do osoby uprawnionej do 

reprezentacji Spółki, ujawnionej w rejestrze przedsiębiorców KRS, CEIDG albo innym rejestrze właściwym dla 

danego podmiotu, na adres Spółki wskazany w komparycji Umowy, z dopiskiem „DO RĄK WŁASNYCH”, chyba że 

w treści Umowy wskazano innego adresata.  

7. W przypadkach stwierdzenia podejrzenia działań korupcyjnych dokonanych w związku lub w celu wykonania niniejszej 

Umowy przez jakichkolwiek przedstawicieli każdej ze Stron, Strony zobowiązują się do współpracy w dobrej wierze w celu 

wyjaśnienia okoliczności dotyczących możliwych działań korupcyjnych. 

 

VII. Zasady wystawiania i otrzymywania faktur – Krajowy System e-Faktur (KSeF) 

1. Poniższe postanowienia niniejszego paragrafu będą miały zastosowanie od dnia, w którym Strona zostanie zobowiązana 

do wystawiania i udostępnienia drugiej Stronie faktur (co w rozumieniu niniejszego paragrafu obejmuje również faktury 

korygujące) ustrukturyzowanych przy użyciu Krajowego Systemu e-Faktur (dalej: KSeF) na podstawie przepisów ustawy 

z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (dalej: ustawa o VAT) i od tego dnia będą miały pierwszeństwo w 

przypadku rozbieżności z innymi postanowieniami niniejszej umowy i innymi ustaleniami Stron regulującymi sposób 

wystawiania, przesyłania i odbierania faktur.  

2. Strona wystawi i udostępni drugiej Stronie fakturę z wykorzystaniem KSeF, chyba że zaistnieją przypadki, o których mowa 

w ustawie o VAT uniemożliwiające takie działanie lub uprawniające do innego działania – w takim przypadku faktura 

zostanie wystawiona i udostępniona Stronie z uwzględnieniem zasad określonych w ustawie o VAT i niżej wskazanych 

ustępów.  

3. Zapłata należnego Stronie wynagrodzenia nastąpi w oparciu o wystawioną na zasadach określonych w ust. 2 powyżej 

fakturę na numer rachunku bankowego wskazanego na fakturze oraz w terminie 30 dni od dnia prawidłowo dostarczonej 

faktury. 

4. Za datę wystawienia faktury ustrukturyzowanej uznaje się datę przesłania faktury przez Stronę do KSeF, a w przypadku 

faktury, o której mowa w art. 106nda ust. 1 lub ust. 16 ustawy o VAT lub faktur wystawianych w okresie awarii lub 

niedostępności KSeF – datę wystawienia wskazaną przez Stronę na tej fakturze. 

5. Za dzień skutecznego doręczenia faktury Stronie uznaje się dzień jej otrzymania w rozumieniu przepisów ustawy o VAT; 

w przypadku faktury ustrukturyzowanej będzie to zatem dzień przydzielenia jej indywidualnego numeru identyfikującego 

tę fakturę w KSeF. 

6. Jeżeli ustawa o VAT dopuszcza możliwość udostępnienia Stronie faktury w sposób inny niż przy użyciu KSeF, taka faktura 

może zostać doręczona Stronie na jeden z następujących adresów:  

1) w przypadku wersji papierowej: 

− Spółki na adres ORLEN Centrum Usług Korporacyjnych Sp. z o.o., Płock (09-400) ul. Łukasiewicza 39  

- z dopiskiem FAKTURA na kopercie, 

− Kontrahenta na adres wskazany w komparycji Umowy,  

(za datę skutecznego doręczenia faktury w takim przypadku będzie uznawana data doręczenia Stronie przesyłki 

listowej zawierającej ww. fakturę, oznaczoną odpowiednimi kodami zgodnie z ustawą o VAT (z zastrzeżeniem, że w 

przypadku braku odbioru takiej przesyłki faktura będzie uznana za skutecznie doręczoną w dniu tzw. pierwszego awizo 

przesyłki listowej zawierającej fakturę)  lub data nadania fakturze numeru identyfikującego KSeF – w zależności od 

tego, które z wymienionych zdarzeń wystąpi  pierwsze), 

2) w przypadku e-mail: 

− Spółki na adres e-mail: efaktura.eoze@orlen.pl, 

− Kontrahenta na adres e-mail wskazany w Umowie (jeżeli został wskazany), 

(za datę skutecznego doręczenia faktury w takim przypadku będzie uznawana data wysłania przez Stronę wiadomości 

e-mail zawierającej ww. fakturę, np. w formacie pdf, oznaczoną odpowiednimi kodami zgodnie z ustawą o VAT lub 

data nadania fakturze numeru identyfikującego w KSeF – w zależności od tego, która z wymienionych sytuacji nastąpi 

pierwsza). 

7. Zasady o których mowa w ust. 5 i 6 powyżej stosuje się odpowiednio do załączników ustrukturyzowanych. 

8. W przypadku konieczności wysyłania załączników do faktur, które nie będą załącznikami ustrukturyzowanymi (tj. nie będą 

stanowić integralnej części faktury i nie będą doręczone przy użyciu KSeF), zostaną doręczone na adres email Stron, o 

których mowa w ust. 6. pkt 2) powyżej, przy czym w temacie wiadomości e-mail, w której przesyłany będzie załącznik 

należy obowiązkowo wpisać nr KSeF faktury, której dotyczy przesłany załącznik a jeśli faktura została wystawiona w trybie 

awarii lub niedostępności wówczas numeru KSeF nie należy podawać - należy wskazać nr faktury,  

9. Faktura będzie uznana za prawidłowo wystawioną, jeżeli zostanie wystawiona z uwzględnieniem zasad wystawiania faktur 

określonych w ustawie o VAT. 

VIII. Status podatnika VAT 
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1. Strony oświadczają, że są czynnymi podatnikami podatku VAT identyfikującymi się numerami NIP wskazanymi  

w komparycji Umowy, nie korzystającymi ze zwolnienia od podatku na podstawie art. 113 ust. 1 i 9 ustawy o podatku  

od towarów i usług. W przypadku wystąpienia zmiany w statusie podatnika VAT, każda ze Stron zobowiązuje się  

do poinformowania drugiej Strony w momencie wystąpienia zmiany. 

2. Kontrahent zobowiązuje się do zachowania statusu podatnika VAT czynnego przynajmniej do dnia wystawienia ostatniej 

faktury dla  Spółki. W przypadku gdy Kontrahent zostanie wykreślony z rejestru VAT na podstawie przesłanek wskazanych 

w ustawie o VAT,  jest  on zobowiązany do niezwłocznego powiadomienia  Spółki o tym fakcie. W przypadku gdy 

Kontrahent nie powiadomi  Spółki o wykreśleniu z rejestru VAT, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, postanowienia 

ust. 3 poniżej stosuje się odpowiednio, z wyjątkiem przypadku gdy Kontrahent w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia 

pozyskania informacji o wykreśleniu go z rejestru VAT przedstawi  Spółce dokumenty, z których wynika, że rejestracja 

została przywrócona. Niezależnie od powyższych postanowień, Kontrahent najpóźniej przed podpisaniem Umowy, 

zobowiązuje się do przedstawienia aktualnego urzędowego zaświadczenia potwierdzającego zarejestrowanie Kontrahenta 

jako podatnika podatku VAT czynnego.  

3. Kontrahent gwarantuje i ponosi odpowiedzialność za prawidłowość zastosowanych stawek podatku VAT, co oznacza,  

że w przypadku zakwestionowania przez organy podatkowe prawa  Spółce do odliczenia podatku z tego powodu, iż 

zgodnie z przepisami dana transakcja nie podlegała opodatkowaniu lub była zwolniona od podatku,  Kontrahent – na 

pisemne żądanie Spółki oraz w terminie w nim wskazanym – dokona odpowiedniej korekty faktury oraz zwróci Spółce 

powstałą różnicę w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia wystawienia tego żądania. W przypadku odmowy 

wystawienia przez Kontrahenta faktury korygującej, Kontrahent zgadza się na zwrot  Spółce równowartości podatku VAT 

zakwestionowanego przez organy podatkowe, przy czym zwrot ten nastąpi na podstawie noty księgowej wystawionej przez  

Spółkę w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia jej wystawienia przez Spółkę W każdym z powyższych przypadków 

Kontrahent zwróci  Spółce także równowartość sankcji, odsetek, kar i innych obciążeń dodatkowo poniesionych przez 

Spółkę bądź nałożonych przez władze podatkowe, przy czym zwrot ten nastąpi w sposób opisany w zdaniu poprzednim. 

Powyższe postanowienia znajdą odpowiednio zastosowanie również w przypadku, gdy Spółka do sprzedaży towarów 

zastosuje stawkę podatku VAT wskazaną przez Kontrahenta na fakturach dokumentujących dostawy towarów dla Spółki 

a następnie będzie ona kwestionowana przez organy podatkowe. Strony zgodnie postanawiają, że zobowiązanie opisane 

w niniejszym ust. 3 obowiązuje niezależnie od rozwiązania, wygaśnięcia lub uchylenia bądź zniweczenia skutków 

prawnych Umowy. 

IX. Pozostałe postanowienia  

1. Spółka oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013 r.  

o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych. 

2. Strony oświadczają, że w prowadzonym biznesie stosują zasady etyki, przeciwdziałania korupcji, przestrzegania praw 

pracowniczych i praw człowieka, przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz działania zgodnego 

z wymaganiami ochrony środowiska. 

3. W przypadku Kontrahenta, który prowadzi działalność gospodarczą w formie spółki osobowej (tj. min. spółki cywilnej, 

jawnej, partnerskiej, komandytowej, komandytowo-akcyjnej), Kontrahent oświadcza, że wspólnikami spółki osobowej nie 

są podmioty zagraniczne. 

4. Kontrahent oświadcza, że nie dokonywał ani nie planuje dokonywać w obecnym roku kalendarzowym żadnych rozliczeń 

z podmiotami mającymi siedzibę, miejsce zamieszkania lub zarząd na terytorium lub w kraju stosującym szkodliwą 

konkurencję podatkową w rozumieniu rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie określenia 

krajów i terytoriów stosujących szkodliwą konkurencję podatkową w zakresie podatku dochodowego od osób prawnych. 

W przypadku wystąpienia zmiany w powyższym zakresie, Kontrahent zobowiązuje się do poinformowania o tym fakcie  

w momencie wystąpienia zmiany.  

5. Kontrahent zobowiązuje się do zapoznania się z treścią Polityki Środowiskowej Grupy ENERGA, dostępnej na stronie 

internetowej Grupy ENERGA pod linkiem: https://grupa.energa.pl/zr/srodowisko.  

6. Kontrahent potwierdza, że został poinformowany o stosowaniu w Spółce dokumentu „Zasady i wymagania środowiskowe 

oraz BHP i ppoż. dla kontrahentów obowiązujące w obiektach Energa Wytwarzanie SA” wydanie V. Dokument dostępny 

jest na stronie internetowej: https://energa-wytwarzanie.pl/zasady-i-wymagania-srodowiskowo-energetyczne-oraz-bhp-i-

ppoz. 

7. Kontrahent zobowiązany jest do zapoznania z przedmiotowymi zasadami i zapewnienia ich stosowania przez pracowników 
dedykowanych przez Kontrahenta do realizacji prac objętych Umową. 

8. Kontrahent zobowiązany jest również do zapoznania podwykonawców prac (w przypadku wyrażenia przez Spółkę zgody 
na podzlecenie całości lub części prac objętych Umową) z przedmiotowymi zasadami i zobowiązanie do ich stosowania 
pracowników skierowanych przez podwykonawcę do realizacji prac objętych Umową. 

 

https://grupa.energa.pl/zr/srodowisko
https://energa-wytwarzanie.pl/zasady-i-wymagania-srodowiskowo-energetyczne-oraz-bhp-i-ppoz
https://energa-wytwarzanie.pl/zasady-i-wymagania-srodowiskowo-energetyczne-oraz-bhp-i-ppoz

